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WELFARE:

SERENITA IN FAMIGLIA,
BENESSERE IN AZIENDA.

~AMIGLIA

Avv. Alessandra Provenzano

Diritto di famiglia per il welfare aziendale



Quando la vita famigliare diventa complessa, ne
risentono serenita e performance anche in ambito

lavorativo. In azienda porto ascolto, informazione
e strategie pratiche per aiutare dipendenti e
collaboratori a orientarsi e decidere con lucidita.

Come lavoro

Dopo una laurea specialistica in diritto internazionale
e unesperienza a Bruxelles, ho scelto cio che sento
MIO: grazie ad un approccio inclusivo e ad un ascolto
attivo delle storie di vita personale, sono In grado di
cogliere anche le emozioni e | bisogni hon espressi
delle persone ed Iin tal modo di fornire gli strument
che mirano a soluzioni "'su misura’ chiare e realizzabili

Una esperienza pluriennale sia in ambito giudiziale
che In sede negoziale, nazionale ed Iinternazionale,
mi  consente una preliminare pilanificazione
strategica che metta a fuoco scenari e rischi,
fornendo un perimetro capace di
prevenire/contenere lalea di ogni giudizio, volto
sempre ad evitare contenziosi ed a privilegiare la
costruzione di accordi che contemperino | DIVERSI
interessi della nuova realta famigliare



Percheé in azienda

Un supporto legale competente in diritto di famiglia aiuta
le persone a ritrovare equilibrio e consente
all'organizzazione di lavorare meglio. Meno conflitti, piu
concentrazione.

Riduce stress, Supporta HR e
assenze e conflittl management

iNnterni nel casl sensibill
Rafforza employer Consulenze riservate,
branding e clima Linguaggio semplice,
organizzativo obiettivi concreti

Formati attivabili per il welfare

Sportello legale periodico | Consulenze one-to-one di
in sede o online orientamento e
(colloqui riservati) pianificazione

Sessioni Informative per Percorsi coordinati con
HR/People Manager professionistl

(es. separazione complementari, ove utile
consapevole, genitorialita

dopo la separazione)




Aree di intervento

| Separazioni e divorzi anche in ambito internazionale

‘ Regolamentazione della responsabilita genitoriale
del figli nati fuori dal matrimonio

‘ Modifiche separazioni-divorzi e provvediment
assunti per 1 figli nati fuori dal matrimonio

| Unioni civili

| Convenzioni matrimonialli

‘ Successionli e gestione eredita anche in caso d
MINOr|

Adozioni nazionali ed internazionalli
di minori e di persone maggiori di eta

Ordini di protezione
Contratti di convivenza

Sottrazione internazionale di minori

Strumenti Legge “"Dopo di noi” (L. 112/2016) ed In
particolare contratto di afidamento fiduciario;

Amministrazione di sostegno

Permessi di soggiorno

| Riconoscimento/disconoscimento paternita
| (per conviventi e di residenza elettiva)



Valori

Ascolto, responsabilita per gli adultl, soluzioni
sostenibili per il futuro.

In presenza di minori: bambini al centro con un
severo richiamo alla responsabilita genitoriale
e allobbligo di non coinvolgerli.

Vuol attivare lo
sportello oricevere

una proposta per la
tua azienda?

M. +39 340 332 4101
T.+39 02 9102660
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